[bookmark: _GoBack]UMOWA ZLECENIA nr………………...

zawarta w dniu………………………………. w Warszawie, pomiędzy:
Miastem Stołecznym Warszawa, Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP 525-22-48-481, REGON 015259640  reprezentowanym na podstawie pełnomocnictwa Prezydent m.st. Warszawy nr ……………………………………………………………………………………………. z dnia …………………………………..……… przez Panią/Pana ………………………………………………………………… - Dyrektora ……………………………………………….......………………………………………….., ul. ………………………………………, …………………. Warszawa
zwanym dalej „Zleceniodawcą”,

a 
Panią/Panem………………………………………………
zam. …………………………………………………………..
posiadającą PESEL ………………………………………
zwanym dalej „Zleceniobiorcą”,

zwana dalej „Umową”

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt. 1)  Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. zm.) do niniejszej umowy nie stosuje się przepisów w/w ustawy.

§ 1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do:
…………………………………………………………………………………………………………………………….. podczas programu „Zima w mieście 2022” prowadzonego w……………………………………………………………………………………………………………………. (zwane dalej ”przedmiotem Umowy”).
2. W szczególności Zleceniobiorca zobowiązany jest do:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3. Niezależnie od obowiązków określonych w ust. 1  i 2 niniejszego paragrafu Zleceniobiorca zobowiązuje się do:
a. właściwej organizacji pracy przy realizacji przedmiotu Umowy;
b. przekazywania Zleceniodawcy wszelkich informacji mających wpływ na realizację przedmiotu Umowy,    oraz do niezwłocznego udzielania odpowiedzi na zgłaszane przez Zleceniodawcę pytania lub zastrzeżenia dotyczące realizacji przedmiotu Umowy. 
4. Zleceniobiorca nie wykonuje niniejszego zlecenia pod kierownictwem Zleceniodawcy.

§ 2
Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać czynności, określone w § 1 ust. 1 Umowy, w okresie od dnia ……………………. r.             
 do dnia ……………………………….. r. 

§ 3
Zleceniobiorca  obowiązany jest do prowadzenia ewidencji przepracowanych godzin, sporządzanej pisemnie, według wzoru określonego w załączniku nr 1 do  Umowy. Ewidencja winna być każdorazowo dołączona do rachunku złożonego przez Zleceniobiorcę Zleceniodawcy.

§ 4
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy osobiście, z najwyższą starannością, według swojej najlepszej wiedzy i umiejętności, wykorzystując w tym celu wszystkie posiadane możliwości i doświadczenie oraz mając na względzie ochronę interesów Zleceniodawcy.
2. Zleceniobiorca zapewnia, że dysponuje odpowiednią wiedzą, doświadczeniem, umiejętnościami oraz uprawnieniami niezbędnymi do należytego wykonania przedmiotu Umowy.

§ 5
1. Z tytułu należytego wykonania całości przedmiotu Umowy  Zleceniobiorcy przysługuje  wynagrodzenie w łącznej wysokości  …………………..…….. zł brutto (słownie: ……………………………………………………………………………………..  brutto), zwane dalej ‘wynagrodzeniem”. Kwota wynagrodzenia zostanie pomniejszona o stosowne należności publicznoprawne. Stawka za każdą, pełną godzinę zegarową wykonywania Umowy stanowi …………………………..zł brutto (słownie: ………………………………………………..…….…………….. brutto). Wynagrodzenie zawiera wszelkie należności Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu Umowy.
2. Zleceniodawca będzie dokonywał potwierdzenia należytego wykonania przedmiotu Umowy poprzez każdorazowe potwierdzenie przedłożonej przez Zleceniobiorcę ewidencji przepracowanych godzin (sporządzonej według wzoru stanowiącego załącznik nr 1). Potwierdzenie ewidencji przepracowanych godzin stanowi podstawę do przyjęcia           i rozliczenia przez Zleceniodawcę rachunku za każdy miesiąc wykonywania Umowy przez Zleceniobiorcę.
3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do wystawienia rachunku wraz z ewidencją przepracowanych godzin, przynajmniej raz w miesiącu – w celu realizacji wypłaty wynagrodzenia zgodnie z ustawą z dnia 10 października 2002r.  o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207). 
4. Zapłata wynagrodzenia następuje po uprzednim wystawieniu i złożeniu rachunku przez Zleceniobiorcę sporządzonego według wzoru, określonego w załączniku nr 2 do  Umowy, z zastrzeżeniem, iż: 
a.	rachunki złożone w terminie do 3 dnia danego miesiąca wypłacone będą do 12 dnia danego miesiąca, 
b.	rachunki złożone w terminie od 4 dnia do 11 dnia danego miesiąca wypłacone będą do 21 dnia danego miesiąca,
c.	rachunki złożone w terminie od 12 dnia do ostatniego dnia danego miesiąca wypłacone będą 12 dnia miesiąca następnego.
5. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w formie przelewu, na rachunek bankowy wskazany przez Zleceniobiorcę na wystawionym przez niego rachunku.
6. Za dzień zapłaty wynagrodzenia uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
7. Zleceniobiorcy nie przysługuje roszczenie o dodatkowe wynagrodzenie nieprzewidziane w Umowie, ani roszczenie o zwrot kosztów poniesionych w związku z wykonaniem przedmiotu Umowy.
8. Miasto Stołeczne Warszawa oświadcza, że ma status dużego przedsiębiorcy, o którym mowa w art. 4 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 2013r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach  handlowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 424 z późn. zm.).

§ 6
1. Umowa  może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem ……………………….. okresu wypowiedzenia.
2. Zleceniodawca może rozwiązać Umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia, ze skutkiem natychmiastowym      w przypadku:
a. zaprzestania przez Zleceniobiorcę wykonywania czynności określonych w § 1 ust. 1 Umowy,
b. braku współpracy ze strony Zleceniobiorcy przy realizacji przedmiotu Umowy,
3. Zleceniobiorca ponosi pełną, nieograniczoną odpowiedzialność z tytułu wszelkich szkód wyrządzonych w związku    z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem Umowy.
4. Strony ustalają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy w formie kar umownych        i możliwości dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych.
5. W przypadku odstąpienia od wykonania Umowy lub nieprzystąpienia do jej wykonania Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 Umowy.
6. Kary określone w ust. 5 powyżej, nie będą naliczane w sytuacji gdy odstąpienie od wykonania Umowy czy też nie przystąpienie do jej wykonania, nastąpi z przyczyn niezależnych od Zleceniobiorcy. 
7. Zleceniobiorca wyraża zgodę na potrącenie ewentualnych kar umownych, określonych w Umowie z każdej wierzytelności, również nie wynikającej z tytułu Umowy, przysługującej Zleceniobiorcy w stosunku do Zleceniodawcy. Zapłata kar umownych nie wyłącza prawa Zleceniodawcy do dochodzenia od Zleceniobiorcy odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.

§ 7
Strony zobowiązują się  informować  się nawzajem na piśmie o każdej zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby.  W razie zaniedbania tego obowiązku korespondencję wysłaną na ostatni wskazany adres listem poleconym i nieodebraną uważa się za skutecznie doręczoną.

§ 8
1. Zleceniobiorca nie może powierzyć wykonania czynności wynikających z Umowy osobom trzecim bez uprzedniej zgody Zleceniodawcy wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.
2. Zleceniobiorca nie jest uprawniony do przenoszenia praw, obowiązków lub wierzytelności wynikających z Umowy, na rzecz osób trzecich, bez uprzedniej zgody Zleceniodawcy wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.

§ 9
1. Zleceniodawca, oświadcza, iż realizuje obowiązki Administratora Danych Osobowych określone w przepisach rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r. – dalej „RODO”) oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych. 
2. Administrator Danych Osobowych powierza Zleceniobiorcy do przetwarzania dane osobowe uczestników programu „Zima w mieście 2022”  takie jak: ……………………………………………………………………………………………………..... dla których jest Administratorem, zaś Zleceniobiorca przyjmuje i zobowiązuje się, że przetwarzane dane osobowe będą wykorzystane wyłącznie w celu realizacji niniejszej Umowy. 
3. Zleceniobiorca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie z przepisami RODO oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych. 
4. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przy przetwarzaniu danych osobowych podczas realizacji niniejszej Umowy do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa, odpowiadający ryzyku związanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o którym mowa w art. 32 RODO oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisów z zakresu ochrony danych osobowych. 
5. Zleceniobiorca zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych. 
6.  Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy, o której mowa w art. 28 ust. 3 lit. b RODO, danych przetwarzanych w zakresie realizacji niniejszej Umowy, a w szczególności nieudostępniania ich innym podmiotom, także w postaci zagregowanych danych statystycznych, zarówno podczas trwania niniejszej Umowy, jak i po jej ustaniu. 
7. Zleceniobiorca zobowiązuje się pomagać, w miarę możliwości Zleceniodawcy w niezbędnym zakresie w wywiązywaniu się przez niego z:
a) obowiązku odpowiadania na żądanie osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania praw określonych w rozdziale III RODO, 
b) obowiązków określonych w art. 32 -36 RODO. 
8. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie z treścią niniejszej Umowy, RODO lub wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami w zakresie ochrony danych osobowych, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 
9. Zleceniodawca zobowiązuje Zleceniobiorcę do natychmiastowego tj. bez zbędnej zwłoki, nie później jednak niż w ciągu 24 godzin, powiadomienia Zleceniodawcy o próbie lub fakcie naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji niniejszej Umowy. Zawiadomienie to powinno być dokonane w formie pisemnej na adres siedziby Zleceniodawcy lub na elektroniczną skrzynkę:……………………………………………………………….
10. Zleceniobiorca na pisemne żądanie Zleceniodawcy, umożliwi Zleceniodawcy przeprowadzenie kontroli procesu przetwarzania danych osobowych. Zleceniobiorca zobowiązuje się, pod rygorem niezwłocznego rozwiązania niniejszej Umowy, do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez Zleceniodawcę.
11. Zleceniobiorca po zakończeniu realizacji niniejszej Umowy usunie wszelkie dane osobowe uzyskane na podstawie niniejszej Umowy oraz wszelkie ich istniejące kopie w ciągu 7 dni, chyba że prawo nakazuje przechowywanie danych. 
12. Zleceniodawca zastrzega sobie możliwość rozwiązania niniejszej Umowy w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Zleceniobiorcę warunków bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych. 

UWAGA!!!! 
Powyższy §9 będzie miał zastosowanie w umowie jedynie wtedy gdy na podstawie tej umowy będzie miało miejsce przetwarzanie danych osobowych. 

§ 10
1. Zleceniobiorca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej Umowy, a w szczególności dane go identyfikujące (gdy jest osobą fizyczną ograniczone do imienia, nazwiska ewentualnie imienia, nazwiska i firmy – jeżeli umowę zawiera w ramach prowadzonej działalności gospodarczej), przedmiot Umowy i wysokość wynagrodzenia podlegają udostępnieniu w trybie  ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2176 z późn. zm.).
2. Wykonywanie niniejszej umowy nie wiąże się z przetwarzaniem danych osobowych w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”), dla których Administratorem danych osobowych jest Prezydent m.st. Warszawy. 
3. Zleceniodawca oświadcza, że realizuje obowiązki Administratora określone w przepisach RODO, w zakresie dotyczącym danych osobowych Zleceniobiorcy, w sytuacji, w której jest osobą fizyczną (w tym osobą prowadzącą działalność gospodarczą), a także danych osobowych osób, które Zleceniobiorca wskazał ze swojej strony do realizacji niniejszej Umowy.

§ 11
1. Wszelkie zmiany Umowy, jej wypowiedzenie albo rozwiązanie za zgodą obu Stron wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Wszelkie spory, wynikające z Umowy  lub pozostające w związku z Umową będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.
3. Do spraw nieuregulowanych w Umowie zastosowanie znajdują  przepisy Kodeksu cywilnego.
4. Wzory Ewidencji przepracowanych godzin i rachunku, stanowią załączniki nr 1 i nr 2 do Umowy, będące jej integralną częścią.  
5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym  dwa dla Zleceniodawcy i jeden dla Zleceniobiorcy.

Zleceniodawca 							Zleceniobiorca



Akceptacja 

Główny Księgowy DBFO 					Radca Prawny



	Klasyfikacja budżetowa: dział    ……………. 
Rozdział      ……………..    § …………
Numer zadania budżetowego 
………………………………………………………………….





































KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W związku z przepisami  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych.

W związku z powyższym informujemy, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ……………………………………………………………………..jest Dyrektor ……………………………………………………………………………          z siedzibą: ul. …………………….., ………………. Warszawa (dalej zwane „Szkoła”). 

1. Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie działania Szkoły, a także przysługujących Pani/Panu uprawnień, może się Pani/Pan skontaktować się z osobą wyznaczoną przez Dyrektora Szkoły:

Dane kontaktowe osoby uprawnionej do udzielania informacji: 
Adres e-mail: …………………………………….

1. Administrator danych osobowych – Dyrektor Szkoły - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów prawa, zawartych umów oraz na podstawie udzielonej zgody.

1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu/celach:
1. wypełnienia obowiązków prawnych regulujących istnienie i sposób funkcjonowania Szkoły; 
1. realizacji umów zawartych z kontrahentami  Szkoły;

1. W związku z przetwarzaniem danych w celach o których mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być:
1. podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa, w sytuacji kiedy udostępnianie jest obowiązkiem wprost określonym w przepisach prawa;
1. na podstawie wniosku inne podmioty, które są uprawnione do otrzymania danych osobowych na podstawie przepisów prawa;
1. inne podmioty, na podstawie umów zawartych z tymi podmiotami przez Szkołę, w ramach których istnieje konieczność udostępnienia danych (powierzenia przetwarzania danych osobowych), w szczególności podmiotom świadczącym usługi informatyczne, konsultacyjne, archiwizacyjne. 

1. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres:
a) obowiązywania umowy a po jej zakończeniu w celach archiwizacyjnych przez okres wymagany przepisami prawa; 
b) wykonywania obowiązków wynikających z przepisów prawa, w tym w szczególności podatkowych i rachunkowych;
c) dochodzenia roszczeń;
d) w którym Szkoła zobowiązana jest do zachowania danych lub dokumentów je zawierających dla udokumentowania spełnienia wymagań prawnych i umożliwienia kontroli ich spełnienia przez organy publiczne. 

1. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia: 
a) prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – 
w przypadku gdy dane są nieprawidłowe lub niekompletne;
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),  w przypadku gdy:
- dane nie są już niezbędne do celów, dla których dla których były zebrane lub w inny sposób przetwarzane przez Szkołę;
- osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych;
- osoba, której dane dotyczą wycofała zgodę na przetwarzanie danych osobowych, która jest podstawą przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych; 
- dane osobowe przetwarzane są niezgodnie z prawem; 
- dane osobowe muszą być usunięte w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisów prawa;
      d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych – 
             w przypadku, gdy:
- osoba, której dane dotyczą kwestionuje prawidłowość danych osobowych; 
- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, której dane dotyczą, sprzeciwia się usunięciu danych, żądając w zamian ich ograniczenia; 
- Szkoła nie potrzebuje już danych dla swoich celów, ale osoba, której dane dotyczą, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczeń; 
- osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie Szkoły są nadrzędne wobec podstawy sprzeciwu;
e) prawo do przenoszenia danych; 
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych – w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Szkoły, a sprzeciw jest uzasadniony przez szczególną sytuację, w której znalazła się osoba, której dane dotyczą. 

1. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, z obowiązującym prawem.

1. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Szkole Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego w sprawach ochrony danych osobowych. 

1.  W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

1. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe, w sytuacji gdy przesłankę przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa.

1. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 

…………………………………
imię i nazwisko 


zapoznałam/zapoznałem się

……………………………………….
data, podpis
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